
                                                      

 

 

 

La patronal de Prensa Diaria propone subir los 

salarios 7,8 euros brutos al mes y trabajar más horas 
 

· La AMI pone sobre la mesa en una nueva reunión un 0,5% de 

incremento salarial, 1.720 horas de jornada al año y ‘castigar’ a las 

personas trabajadoras en situación de incapacidad temporal 

 

· Este planteamiento apenas modifica su oferta inicial y se empeña en 

cronificar la precariedad de las plantillas de los periódicos y digitales 
 

 

Madrid, 21 de mayo de 2026.- Absolutamente ridícula y desesperante. La Asociación 

de Medios de Información (AMI) apenas ha mejorado su primera oferta de congelación 

salarial e incremento de jornada. En la última reunión de la mesa negociadora del VIII 

Convenio Colectivo estatal de Prensa Diaria, celebrada este martes, la AMI ha 

planteado subir los salarios un 0,5%, lo que significa, en números redondos y para el 

nivel 3 –en el que se encuentra más del 80% de las plantillas-, un escalofriante aumento 

de ¡¡7,8 euros brutos al mes!! 

No contenta con este subidón, la patronal sigue empeñada en “adecuar” la jornada de 

prensa diaria, actualmente en 1.687,5 horas/año, a la media estatal, de manera que 

propone aumentarla hasta las 1.720 horas al año. Eso sí, solo quiere que se trabaje más 

para evitar la acumulación de horas extras, pero no habla de ‘adecuar’ también los 

salarios del sector a la media estatal, que asciende a 2.618 euros al mes.  

Otra de las rocambolescas propuestas que AMI ha puesto sobre la mesa es el ‘castigo’ a 

aquellas personas trabajadoras que, “de forma recurrente”, se encuentran en situación de 

incapacidad temporal. En concreto, pretende negociar alguna fórmula para que el 

complemento de incapacidad temporal se “minore” o “elimine” a las personas 

“reincidentes”. 

Asimismo, se opone a que las personas trabajadoras cobren el plus dominical desde el 

primer domingo que se trabaja y no a partir del noveno como se regula en el actual 

convenio. 

Para justificar esta desfachatez, la patronal alega la inestabilidad del sector y la 

incertidumbre por el efecto que tendrá la Inteligencia Artificial, pero se le olvida poner 

sobre la mesa los 70 millones de euros que el Gobierno repartirá en ayudas a los 

periódicos para financiar su digitalización. 

 

 



                                                      

 

 

 

Se da la circunstancia de que la AMI ha presentado a los sindicatos su impresentable 

oferta en la reunión negociadora celebrada el mismo día que muchos de sus asociados 

participaban en el II Foro del Noroeste, en Oviedo. Una cita en la que la patronal ha 

presumido del avance en la transformación digital de los medios, las alzas en las 

suscripciones, la diversificación de los ingresos y su consolidación como un modelo 

cada vez más eficaz de prensa regional, siendo precisamente este el sector al que más 

afecta el VIII Convenio Colectivo estatal de Prensa Diaria. 

Ante este panorama y en aras a mantener la buena fe negociadora, los sindicatos 

explicaremos la propuesta a las plantillas para decidir el siguiente paso a dar, en un 

momento en el que otros grandes grupos con convenio propio ya están registrando 

protestas y concentraciones a las puertas de sus centros de trabajo. 

 
 


