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Sindicatos y patronal firman el convenio colectivo de Prensa Diaria, con una subida salarial del 5,5% e incremento del plus dominical
El acuerdo contempla un alza de sueldos del 2,5% con carácter retroactivo desde el 1 de enero de 2026 y un 3% para el próximo año

En 2027, las personas trabajadoras empezarán a cobrar el plus dominical a partir del séptimo domingo
Madrid. 3 de noviembre de 2026. Los sindicatos CCOO, UGT y FeSP y la Asociación de Medios de Información (AMI) han firmado el VIII Convenio Colectivo estatal de Prensa Diaria, que contempla subidas salariales para las plantillas de un 5,5% hasta 2027, tanto en salario base como en todos los complementos salariales, y el abono del plus dominical a partir del séptimo domingo.

El acuerdo alcanzado entre la parte social y la patronal tendrá una vigencia de dos años, 2026 y 2027, e incluye un incremento de sueldos del 2,5% para este 2026, con carácter retroactivo a 1 de enero, y del 3% para el año próximo. 

Además, incorpora un avance desde 2027 en el apartado de cobro del plus dominical, de tal manera que las y los trabajadores empezarán a percibir el complemento a partir del séptimo domingo trabajado, una medida que beneficia especialmente a las redacciones web, en las que se localiza una mayor precariedad salarial y un mayor exceso de horas.
Asimismo, el acuerdo contiene la creación de una bolsa de 10 horas laborales anuales que las empresas podrán aplicar en picos de productividad sobrevenidos, a excepción de aquellas empresas y grupos de empresa que cuenten con acuerdos de mejora en vigor, pero sus plantillas tengan fijada la jornada anual de 1.687,5 horas que marca el convenio colectivo de Prensa Diaria. En estos casos no operará dicha bolsa de horas.
A continuación aportamos la actualización de las tablas salariales y complementos conforme a las subidas acordadas:
	
	tablas vigentes
	2,50%
	3,00%

	Grupos
	2025
	2026
	2027

	1
	30.265,12
	31.021,75
	31.952,40

	2
	26.651,46
	27.317,75
	28.137,28

	3
	23.464,14
	24.050,74
	24.772,27

	4
	20.455,13
	20.966,51
	21.595,50

	5
	17.276,62
	17.708,54
	18.239,79

	6
	16.576*
	S.M.I
	17.264


*SMI
	
	
	
	

	Plus domingos
	2025
	2026
	2027

	1
	91,02
	93,30
	96,1

	2
	87,39
	89,57
	92,26

	3
	77,75
	79,69
	82,09

	4
	68,94
	70,66
	72,78

	5
	57,29
	58,72
	60,48

	6
	50,82
	52,09
	53,65


	hora extraordinaria
	2025
	2026
	2027

	1
	23,37
	23,95
	24,67

	2
	20,57
	21,08
	21,72

	3
	18,11
	18,56
	19,12



	4
	15,79
	16,18
	16,67

	5
	13,33
	13,66
	14,07

	6
	11,5
	11,79
	12,14


